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Wij zoeken een kerkelijk werker M/V, 0,4 FTE (16 uur / week), die:  
 

• In het algemeen:  
midden in het leven staat, graag samenwerkt en met initiatieven komt. Goed kan 
luisteren, in de ander kan inleven en samen met de predikant, kerkenraad, 
gemeenteleden en iedereen die de kerk een warm hart toedraagt bouwt aan de 
(geloofs)gemeenschap in het prachtige vestingstadje Willemstad. 
 

• Werkzaamheden: 
o vanuit (levens-)ervaring en met passie voor de mens, nabijheid en (geestelijke) 

ondersteuning biedt aan leden van onze Protestantse Gemeente en kan omgaan 
met de verschillende (geloofs)tradities waarin mensen geworteld zijn. 

o zich inzet om een belangrijke bijdrage te leveren aan ontmoeting, verbinding en 
(geloofs)verdieping binnen en buiten de kerkelijke gemeente waarbij ruimte is 
voor eigen creativiteit. 

o zich toelegt op bezoekwerk met accent op de ouderen en rondom stervens- en 

ziektesituaties met daarbij ook het leiden van uitvaarten. 
o in overleg incidenteel in de zondagse diensten wilt voorgaan. Hierbij de bijbel laat 

spreken met daarbij de boodschap van hoop en goed de vertaalslag kan maken 
naar de dagelijkse praktijk, zodat we het kunnen toepassen in ons eigen leven. 

 
• De Protestantse Gemeente Willemstad 

Is een veelkleurige gemeente met ongeveer 900 leden en één predikant (80%). Een 
gemeente, waarin vrijwilligers actief zijn, die open staat voor vernieuwing, vooral naar 
en met de samenleving. Wij zijn op zoek naar een kerkelijk werker die, samen met de 
predikant en kerkenraad, helpt onze weg te vinden in de veranderende wereld waarbij 
we oog hebben voor alle generaties. Kortom, we zoeken een kerkelijk werker die goede 
communicatieve en pastorale vaardigheden bezit, alsook over organisatorisch talent 
beschikt. 
 

• De kerkelijk werker 
o Heeft een afgeronde Hbo-opleiding Theologie 
o Is belijdend lid van de Protestantse Kerk in Nederland 
o Is ingeschreven in het register van kerkelijk werkers 
o Heeft bij voorkeur de opleiding gevolgd zodat het voor een gemeente mogelijk is een 

preekconsent aan te vragen of is eventueel bereid deze opleiding* te volgen. *GR-
preekconsent, art. 6-1.  

o Is flexibel met invulling werktijden 
o Heeft een VOG (Verklaring Omtrent het Gedrag) 

 
• Wij bieden 

o een prettige werkomgeving, waarin je er niet alleen voor staat 
o een dienstverband van 16 uur per week, waarbij de uren flexibel in te delen zijn 

(eventueel uit te breiden met 4-12 uur als detachering naar een buurgemeente) 
o een aanstelling in eerste instantie voor 1 jaar. 
o salaris en arbeidsvoorwaarden volgens de generale regeling voor kerkelijk werkers van de 

Protestantse Kerk in Nederland 
o enthousiaste gemeenteleden en mensen uit Willemstad die de kerk een warm hart 

toedragen 
o ruimte voor eigen inbreng en ontwikkeling 


